YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN BAGIMSIZ
DENETCIi RAPORU

Alternatif Yatinm Anonim Sirketi Yonetim Kurulu'na,

Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlar
Cercevesinde Denetimine iligkin Rapor

Alternatif Yatinm Anonim Sirketi'nin 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap
dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun (*TTK") 514'Unci maddesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") 14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig”) hukUmleri uyarinca yillik faaliyet
raporunun finansal tablolarla tutarl olacak ve gercegi yansitacak sekilde
hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun hazirlanmasini
saglamak igin gerekli gordigu i kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, Sirket'in faaliyet raporuna yonelik olarak TTK'nin 397'nci
maddesi ve Teblig ¢ercevesinde yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin Sirket'in 3 Subat 2016 tarihli
bagimsiz denet¢i raporuna konu olan finansal tablolariyla tutarli olup olmadigi ve
gercegi yansitip yansitmadigi hakkinda goris vermektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlarn Kurumu tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlari’nin bir
parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na ("BDS") uygun olarak
yUritolmuUstir. Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk saglanmasini ve
bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal
tablolarla tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul
guvence elde etmek Uzere planlanarak yiritilmesini gerektirmektedir. Bagimsiz
denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kaniti elde etmek amaciyla
denetim prosedurlerinin uygulanmasini igerir. Bu prosedurlerin se¢imi, bagimsiz
denetginin mesleki muhakemesine dayanir. Bagimsiz denetim sirasinda elde
ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisimizin olusturulmasi igin yeterli
ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.



Gorus

GOorisimuize gore yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide
finansal bilgiler, tUm 6nemli yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarlidir ve gergegi
yansitmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yikimlilikler

TTK'nin 402'nci maddesinin GgUncd fikrasi uyarinca; BDS 570 “isletmenin Strekliligi”
cercevesinde, isletmenin 6ngorilebilir gelecekte faaliyetlerini sirdiremeyecegine iliskin
herhangi bir hususa rastlanilmamistir.

Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
A member of KPMG International Cooperative

Murat Alsan, SMMM
Sorumlu Denetgi
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istanbul, Turkiye



ALTERNATIF YATIRIM A. S.
2015 YILI FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

a) Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi

Sirketimizin 01.01.2015 — 31.12.2015 faaliyet donemine iliskin hazirlanan faaliyet raporu ekte
sunulmaktadir.

b) Sirketin Ticaret Unvani, Ticaret Sicili Numarasi, Merkez ve Varsa Subelerine iligkin iletisim Bilgileri
ile Varsa internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani : ALTERNATIF YATIRIM A.S.
Ticaret Sicili Numarasi : 359570

Merkez Adres ve iletisim Bilgileri : Cumhuriyet Cad. No:32 Elmadag Han Kat:3
Elmadag — istanbul

Sube/Acente Adres ve iletisim Bilgileri :
Sirket’in Antalya Subesi 15 Mayis 2015 tarihinde, Erenkdy-istanbul, Etiler-istanbul Subesi ve izmir
Subesi 31 Mayis 2015 tarihinde, Bursa Acentesi 31 Mayis 2015 tarihinde olmak Gzere faaliyetleri sona

erdirilmistir.

Sirket’in, Alternatifbank A.S. ile yapilan acentelik s6zlesmesi 30 Haziran 2015 tarihinde karsilikh
mutabakat ile fesih edilmistir.

Sirket internet Sitesinin Adresi : www.ayatirim.com.tr

c) Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilari ile Bunlara iliskin Hesap Dénemi icerisindeki
Degisiklikler

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirketimizin sermayesi 8.500.000 TL'dir. Sermayenin 8.500.000 TL tutarindaki 8.500.000 adedi nama
yazili hisselerden olusmaktadir. 31.12.2015 tarihi itibari ile ortaklarin adlari (Ginvanlari) ile paylarinin
miktari ve sermayedeki oranlari asagida belirtiimektedir.

Adi / Unvani Pay Orani Pay Tutari
Alternatifbank A.S. % 100 8.500.000 TL
Toplam % 100 8.500.000 TL

Sermaye ve Ortaklik Yapisi Degisiklikleri

Bulunmamaktadir.



Organizasyon Yapisi

Sirketimizin organizasyonu ve halen gorev basinda bulunan kisiler asagida belirtilmistir.

Mesleki
Unvan isim Tecriibe (Yil)

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Cem Sipal 26
Mudur / Kurumsal Finansman ve Hazine Birim

Yéneticisi Ozcan Geger 20
Mudir / Muhasebe ve Operasyon Birim Yoneticisi Emine Alan 22
Muddr / Teknoloji Birim Yoneticisi Nevzat Diker 25
Miuddir Yard./ Pay ve Turev Araglar Birim Yoneticisi Fulya Ertilirk 22

Organizasyon Yapisi Degisiklikleri
Yukarida organizasyon yapisinin 31.12.2015 tarihi itibariyla son hali mevcuttur.

c) Varsa imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklamalar

Yonetim kurulu Gyeleri A Grubu hisselere sahip Alternatifbank A.S. tarafindan teklif edilen adaylar
arasindan segilir.

d) Yonetim Organi, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Sirketimiz Yonetim Kurulu’na iliskin bilgiler asagidaki sekildedir.

isim Gorev Gorev Siireleri
Merig Ulusahin Yonetim Kurulu Baskani 09.04.2015-
Miige Oner Yonetim Kurulu Baskan Vekili | 09.04.2015-
Aytay Tolga Senefe Yénetim Kurulu Uyesi 09.04.2015-
Mustafa Mutlu Caliskan Yénetim Kurulu Uyesi 09.04.2015-
Cem Sipal Yénetim Kurulu Uyesi 09.04.2015-
Cem Sipal Genel Mudr 09.04.2015-

Sirketimizin Ust diizey yoneticileri ile ilgili bilgi organizasyon yapisi bolimunde verilmistir. 31.12.2015
itibari ile Sirketimizin toplam personel sayisi 14’tir.

e) Varsa; Sirket Genel Kurulu’nca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Organi Uyelerinin Sirketle
Kendisi veya Baskasi Adina Yaptigi islemler ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki Faaliyetleri Hakkinda
Bilgiler

Sirketimiz yillik olagan Genel Kurul toplantisinda Yonetim Kurulu Gyelerimize Sirket ile islem yapma ve
rekabet yasag ile ilgili olarak TTK’nin 395. ve 396. maddelerine gore izin verilmistir. ilgili faaliyet
doneminde Yonetim Kurulu Gyeleri Sirket’le islem yapmamis veya rekabet etmemistir.



2- YONETiM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

a) Saglanan Huzur Hakki, Ucret, Prim, ikramiye, Kar Payi Gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutarlari

31.12.2015 itibariyle Sirket’in Yonetim Kurulu baskan ve (yeleriyle, genel mudir, genel midur
yardimcilari gibi Gst diizey yoneticilere cari donemde saglanan Ucret ve benzeri menfaatlerin toplam
tutar1 842.425 TL'dir.

Sirket ¢alisanlarin motivasyonunu en Ust diizeyde tutabilmek icin, gerek sektérel alanda, gerekse Sirket
icerisindeki gelismeler takip edilerek, canli, ihtiyaglara yanit verebilen ve adalet ilkesine bagl bir ticret
politikasi ylritmek amacini tasinmaktadir. Calisanlarin lcretleri belirlenirken Sirket faaliyetlerinin
kapsam ve yapisi, uzun vadeli hedef ve stratejileri gozeterek asiri risk alimini engelleyici, etkin risk
yonetimine katkida bulunacak bir tcretlendirme sistemi kurmak temel amactir.

Ucretler piyasa ve/veya sektor kosullarina, enflasyon gelisimine, calisanin pozisyonuna, kademesine,
niteliklerine ve bireysel performansa bagl olarak yilda bir kez gézden gegirilir.

Piyasa ve/veya sektor kosullari ile ilgili bilgiler genel kabul gérmis danisman kuruluslar araciligi ile
toplandigi gibi diger kaynaklardan elde edilen verilerden de faydalanilarak sirketin hedeflerine ulasma
durumu ve gelecegi de dikkate alinir.

Toplam Gelir Paketi icerisinde, Ucretin yaninda performans degerleme sonuclari ¢cercevesinde basari
primi, ve yan haklar (Ozel Saglk Sigortasi, Bireysel Emeklilik, Yemek, Genel Miidiirliik calisanlari igin
servis) da bulunmaktadir.

Calisanlarin kisisel ve mesleki gelisimini saglamak (zere kariyer planlamasi ve sahip olunmasi gereken
nitelikleri de g6z 6ninde bulundurarak, Sirket egitim ve seminer pogramlarina katilma olanagi
saglamaktadir.

Sirket calisan sayisi gézoniinde bulundurularak Ucretlendirmeden sorumlu yonetim kurulu Uyesi
atanmamigtir.

b) Verilen Odenekler, Yolculuk, Konaklama ve Temsil Giderleri ile Ayni ve Nakdi imkanlar, Sigortalar
ve Benzeri Teminatlarin Toplam Tutarlarina iliskin Bilgiler

31.12.2015 itibariyle Sirket’in Yonetim Kurulu baskan ve (yeleriyle, genel mudir, genel mudir
yardimcilari gibi Ust diizey yoneticilere cari donemde 6denen harcirah, yolculuk, konaklama ve temsil
giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar veya benzeri teminatlar bulunmamaktadir.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket tarafindan faaliyet doneminde gerceklestirilen AR-GE calismalari bulunmamaktadir.



4- SIRKET FAALIYETLERi VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER

a) Diinyadaki, Tiirkiye’deki Onemli Degisiklikler

2015 yilina bakildiginda, Turkiye'de iki genel secimin yapildigini, komsu lkelerle sikintilarin yasandigini,
komsu Ulkelerin de kendi i¢ sorunlarina yogunlastigini, kiiresel likidite bollugu déneminin geride
kalmaya basladigi goriilmektedir. Bu anlamda oldukga zorlu ekonomik ve siyasi kosullarin yasandigi
volatilitesi yliksek bir donem olmustur. Mevcut yapisal kosullarda da ilerleme saglanamamasi 2016
yilinda da ekonomide zorlanma yasanilmasina neden olabilecektir. Tiirkiye'nin yasadigi Gretim-tiketim
ikilemi arasindaki uyumsuzluklar ekonomiyi zorlamistir.

Tirkiye ekonomisi yilin ilk ceyreginde % 2,5, ikinci ceyrekte % 3,8, liclinci ceyrekte ise % 4 oranlarinda
blyumdastir. Boylece yilin dokuz aylik bélimiinde toplam biylime, % 3,4 oraninda gerceklesmistir.

Bu dokuz aylik bliyiimenin Gretim cephesine bakildiginda; tarim sektorinin % 8,9, sanayi sektoérinin
% 2 ve hizmetler sektoriinin % 4,4 bliyimistir. Harcamalar cephesinde ise 6zel tilketim % 4,5, kamu
tiketimi % 5,9, yatirnmlar ise % 3,3 oraninda artmis, mal ve hizmet ihracati % 1 oraninda gerilemis ve
ithalat % 1,4 oraninda artmistir.

Bu veriler 2015 yilinda biylimenin tiiketime ve ithalata dayali oldugunu ortaya koymaktadir. Disik
oranli bliyiime, Tirkiye'nin dis ticaret agigi ile cari acigini asagiya ¢ekmistir. Bu gelismede dis kaynak
girisinde yasanan dnemli gerileme de etkili olmustur.

Ote yandan, veriler yasanan biiyiimenin, dis kaynak girisine olan bagimliliginin énceki yillara oranla
geriledigini de ortaya koymaktadir. Ancak bu durum vyapisal nedenlerden degil, konjonktirel
gerekgelerden kaynaklanmaktadir. Zira ekonomide yapisal donlisiim i¢in daha ¢ok ¢abaya ve zamana
ihtiya¢ bulunmaktadir.

2015 vyilinda, ulkenin ihtiya¢ duydugunun gerisinde fakat beklentilerin Uzerinde gerceklesen
blylmesinde, kredilerdeki artisin devam etmesi de 6nemli rol oynamistir. Nitekim yilin ilk dokuz ayinda
toplam kredi hacmi % 24, tiketici kredileri ise % 10'lar dizeyinde artmistir. Tlketici kredileri % 10
diizeyinde artarken hem ticari kredilerin hem de takibe disen kredilerin % 20'nin lzerinde artmasi,
ticari hayattaki zorlu kosullara isaret etmektedir.

2015 yilinda hem déviz kurlarinda 6nemli dalgalanmalar hem de Euro/Dolar paritesinde Dolar lehine
gelismeler yasanmistir. Euro Dolara gore % 10,27’lik deger kaybetmis; TL'de Dolar kuru bazli % 25,38,
Euro kuru bazh % 12,65’lik anlaml deger kayiplari gorilmustir. Gelirleri daha ¢ok Euro, 6demeleri ise
daha ¢ok Dolarla olan Tirkiye agisindan bu gelisme olumsuz sonuglar yaratmistir. Nitekim doviz borcu
olan girisimciler 6nemli miktarlarda kur zarari yasamistir.

BIST-100 endeksinde de gelismekte olan piyasalar gibi yerel para birimlerine paralel olarak deger
kayiplari gortlmus, endeksin yillik dislisi % 16,33 olmustur. Faiz cephesinde de aktif gosterge
tahvil'de yil basindaki % 8,06 bilesik seviyesinden kademeli artislarla Uglincli ¢eyrek sonunda
maksimum % 11,66’lara sigrama yasanmis, yil sonu da % 10,78’le kapanmistir.

Dinya petrol fiyatlarindaki ciddi gerilemenin iceriye yeterince yansimamasi, kurlardaki yikselmenin
ithal girdi ve Urin fiyatlarini pahali kilmasi, gida fiyatlarindaki ylkselisler ve sicak para ¢ikisi, faizlerin
ylksek oranda seyretmesine neden olmus, zincirin devaminda 2015 yilinda enflasyonla miicadelede
biyik bir basari saglanamamistir. UFE emtiada fiyatlarindaki sert diisiise ragmen % 5,71’le yili
kapatirken TUFE yillik artis % 8,81 olmustur ( 2014 Yillik TUFE % 8,17).



Dinyada 2016 yilinin kaderini belirleyecek olan kritik gelisme ne ABD’nin daha hizli toparlanmasi ne de
Euro bolgesinin iyiye gidisi olacak gibi gorinmektedir. Ne var ki 2016 yilinin hangi yénde gelisecegini
asll belirleyecek olan iki gelismeden birisi Fed’in para politikasinin seyriyle ilgili alacagi kararlar, ikincisi
ve daha oOnemlisi gelismekte olan ekonomilerin krize girip girmeyecegidir. Emtia ihracatgisi
ekonomilerin, emtia fiyatlarinda yasanan hizli disuslerin yarattigi olumsuz etkileri ne kadar tolere
edebilecegi 2016 yilinin en 6nemli ekonomik konularindan birisi olacak gibi gérinmektedir. Cin’in %
6’lar dlzeyine gerilemeye baslayan blylime hiziyla ekonomisini saghkli bicimde strdirip
sirdiiremeyecegi onemle izlenmektedir. Gegmiste cift haneli biylmelerin yasandigi Cin’de yillar 6nce
Japonya’nin girdigi ve bir tirli icinden ¢ikamadigl durgunluk gibi bir durumun igine girme olasiliginin
klresel sistemdeki yansimalari degerlendirilmeye baslanmistir.

b) Sektor ve Sirket’in Sektordeki Yeri

BIST-100 endeksi 2015 yilini 2014 yilina gore TL bazinda % 16,33 ve Dolar bazinda ise % 33,07 deger
kaybederek kapatmistir. Bu donemde hisse senetleri piyasasinda islem hacmi 2014 yil sonu kapanis
rakamlarina gore % 18 artisla 1.028 Milyar TL olarak gerceklesmistir. Sirketimizin islem hacmindeki
pazar payl 2014 yili sonuglarina goére %1,9 (16,72 Milyar TL) iken 2015 yili sonuglarina gére % 0,3 ( 3,33
Milyar TL) olmustur.

ViOP’da 2015 yili islem hacmi 2014 yil sonu verilerine gére yaklasik %30 artigla 567 Milyar TL civarinda
olmustur. Sirketimizin islem hacmindeki pazar payi ise; 2014 yil sonu % 1,61 (13,9 Milyar TL) iken, 2015
yil sonunda bu oran % 0,06 (3,7 Milyar TL) olmustur.

¢) Kurum igi Gelismeler

Sirket Pay Senedi ve VIOP piyasalarinda yurtici ve yurtdisi bireysel/kurumsal miisterilere aracilik
faaliyetlerine devam etmektedir.

2015 yilinda yatirim fonlarinin yénetiminin, SPK tebligi geregince portfdy yonetim sirketlerine 1
Temmuz 2015 tarihi itibariyle devredilmesi ¢alismalari yapilmistir. Fon kurucusu ABank’in miizakereleri
ertesinde sirketin yonettigi 5 fonun 2’sinin Ak Portfoy’e ( Alternatifbank B Tipi Likit Fon ve Alternatif
bank B Tipi Ozel Sektdér Odakli Tahvil & Bono Fon ), 3’iiniin de Fokus Portféy’e ( Alternatifbank B Tipi
Degisken Fon, Alternatifbank A Tipi Degisken Fon, ve Alternatifbank A Tipi Hisse Fon) devri konusunda
anlasma saglanmistir. Karsilikh olarak kurumlarla yapilan isbirligi cercevesinde, ilgili fonlarin yonetim
devrine hazir hale getirilmesi saglanmis ve devir gerceklesmistir. Takasbank nezdinde Ocak ayinda
baslatilan TEFAS elektronik fon alim satim sistemi sayesinde de yatirimcilar, diger kurumlarin yatirim
fonlarindan da alim yapabildikleri icin, Sirketin yatirimcilara sundugu fon cesitliligi artmistir.

Kurumsal finansman faaliyetleri kapsaminda 2015 yili icerisinde Alternatif Finansal Kiralama A.S.’nin
Haziran 2015’te 49 Milyon TL, Eylil 2015’te 65,8 Milyon TL ve Ekim 2015’te 80 Milyon TL olmak lizere
toplam 194,8 Milyon TL tutarinda (i¢ adet borglanma araci ihracina aracilik yapilmistir.



¢) Sirketin ilgili Hesap D6neminde Yapmis Oldugu Yatirimlara iligkin Bilgiler

2015 yilinda gerceklestirilen yatirim faaliyetleri icin yapilan KDV dahil harcama tutari 126.944 TL'dir.
Yatirim harcamalarimizin gruplar itibariyle dagilimi asagidaki gibidir:

TL
Makine ve Techizat 17.418
Demirbaslar -
Diger Maddi Varliklar -
Maddi Olmayan Duran Varliklar 109.526
TOPLAM 126.944

d) Sirketin ic Kontrol Sistemi ve ic Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yonetim Organinin Bu
Konudaki Goriisii

Sirketin i¢ kontrol sistemi, Yonetim Kurulu’nun belirledigi cercevede, Sirket faaliyetlerinin mevzuata ve
ic diizenlemelere uygun olarak yiritilmesi amaciyla, her dizeydeki Sirket personeli tarafindan
uyulacak ve uygulanacak stirekli kontrol faaliyetleri ve bunlara iliskin mekanizmalarin bitininden
olusmaktadir. Sirkette i¢ kontrol sistemlerine iliskin tim politika ve prosedirler Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yazili hale getirilmis ve Yonetim Kurulu onayi ile yirirlige
konmustur. Kurum personelinin yetki, gorev ve sorumluluklari da ayni sekilde belirlenerek yazili hale
getirilmistir.

Sirket i¢ Kontrol ve Denetim Boliimii, Yonetim Kurulu’na bagli ve i¢ Kontrol ve Denetimden Sorumlu
Yoénetim Kurulu Uyesi baskanliginda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Sirketin i¢ kontrol sisteminin
verimliligini ve yeterliligini incelemek ve degerlendirmek, Sirketin merkez ve merkez disi 6rgitlerinin
faaliyetlerinin sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri yaninda, araci kurum esas
sozlesmesi ve i¢ kontrole yonelik yazili prosediirler cercevesinde yiritilmesinin kontrol ve denetimini
yapmak Denetim Bolimd’niin sorumlulugundadir.

e) Sirketin Dogrudan veya Dolayli istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler

31.12.2015 itibariyle Sirket’in dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgi asagida
verilmektedir.

Ticaret Unvani Faaliyet Sirket Para Sirketin Sirketin
Konusu | Sermayesi | Birimi Payi Payi (%)
Tasfiye Halinde Elmadag Dis Ticaret A.S. | Dis 1.000.000 TL 1.000.000 100
(Alternatif Portfoy Yonetimi A.S.) Ticaret

Tasfiye Halinde Alternatif Yatirnrm Ortakhgi A.S. istiraki 25 Kasim 2015 tarihinde yapilan olaganisti
genel kurulunda tasfiyesinin sonlandirilmasi kapsaminda islemlerin yapilmasi karari almistir. Sirketin
tasfiyenin sonlandiriimasi 3 Aralik 2015 tarihinde tescil edilerek, 8 Aralik 2015 tarih ve 8963 sayili
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmistir.

f) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

Sirket’'in donem icinde iktisap ettigi kendi payl bulunmamaktadir.



g) Hesap D6nemi icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Aciklamalar

Sirket hesap donemi icerisinde 6zel denetimden veya kamu denetiminden gegcmemistir.

g) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olasi Sonuclari Hakkinda Bilgiler

Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki dava bulunmamaktadir.

h) Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri Hakkinda
Uygulanan idari veya Adli Yaptirimlara iliskin Aciklamalar

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri hakkinda
uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirrm bulunmamaktadir.

1) Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadigi, Genel Kurul Kararlarinin Yerine
Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamissa veya Kararlar Yerine Getiriimemisse Gerekcelerine
iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olan is Plani hedefleri dogrultusunda faaliyetlerini
surdirmektedir.

i) Yil icerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmissa, Toplantinin Tarihi, Toplantida Alinan
Kararlar ve Buna iliskin Yapilan islemler de Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler

Dénem igerisinde Olaganisti Genel Kurul toplantisi yapilmamistir.

i) Sirketin Yil icinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri Cercevesinde
Yapilan Harcamalara iligkin Bilgiler

Sirket’in 2015 yili bagis tutari bulunmamaktadir.

k) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hakim Sirketle, Hakim Sirkete Bagh Bir Sirketle, Hakim
Sirketin Yonlendirmesiyle Onun ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararina Yaptigi Hukuki islemler ve
Gecmis Faaliyet Yilinda Hakim Sirketin ya da Ona Bagl Bir Sirketin Yararina Alinan veya Alinmasindan
Kacinilan Tiim Diger Onlemler

Bulunmamaktadir.

1) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; k bendinde Bahsedilen Hukuki islemin Yapildigi veya
Onlemin Alindig1 veyahut Alinmasindan Kacinildigi Anda Kendilerince Bilinen Hal ve Sartlara Gore,
Her Bir Hukuki islemde Uygun Bir Karsi Edim Saglanip Saglanmadigi ve Alinan veya Alinmasindan
Kagcinilan Onlemin Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadigi, Sirket Zarara Ugramissa Bunun Denklestirilip
Denklestirilmedigi

Bulunmamaktadir.



5- FINANSAL DURUM

a) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina iliskin Yonetim Organinin Analizi ve Degerlendirmesi,
Planlanan Faaliyetlerin Gerceklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler Karsisinda Sirketin
Durumu

Musterilere sermaye piyasasi araglari islemlerinde araci olan Sirket, musterilerin ilgili islemlerden
kaynakli kredi taleplerini kendi 6zkaynagi ve Takasbank Borsa Para Piyasasi’’ndan karsilamistir.
isletmenin finansmani konusunda verimli olmak adina daha yiiksek maliyetli banka kredileri yerine
disuk faizli teminat mektubu karsiligi Takasbank Borsa Para Piyasasi’'ndan alim yolu tercih edilmistir.
2015 yihindaki volatil piyasa kosullarinda , 2014 yilindaki gibi kurum portfoylerinde yer alan 6zel sektér
borglanma araglari tasinmasindan vazgecilmis ve itfa donemlerinde yeniden ihraca katilm
saglanmamistir. Fon gereksinimleri ve mevduat artbitrajlarindan faydalanabilmek adina, yil boyunca
repo musterileinin bakiyeleri ve banka kredileriyle fonlama haricinde, Takasbank piyasasinda limitler
dahilinde borg¢lanmalar saglanmistir. Yil icindeki yeniden vyapilanma c¢alismalari siirecinde
kullandiriimakta olan musteri kredilerinde kiclilmeye gidilmistir. Bu siirecte disen kredi miktarlarina
paralel olarak Takasbank Para Piyasasi’nda alis limitleri igin tutulan Banka Teminat Mektuplari ¢ekilerek
ilgili Bankalara iade edilmistir.

Sahip olunan Tasfiye Halinde Alternatif Yatirnm Ortakligi paylarinin tasfiyesi ile birlikte 30 Kasim 2015
itibariyle pay bedeli olarak 20 Milyon TL sirket kasasina nakit akisi saglanmistir. Bu nakit girisle birlikte
sirketin musteri kredileri ve diger gereksinimleri icin bor¢clanma ihtiyaci kalmamis, ortaya cikan fon da
kisa vadeli mevduatla degerlendirilmeye baslanmistir.

b) Gecmis Yillarla Karsilastirmali Olarak Sirketin Yil icindeki Satislari, Verimliligi, Gelir Olusturma
Kapasitesi, Karlihgi ve Bor¢/Oz Kaynak Orani ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuclari Hakkinda Fikir
Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve ileriye Doniik Beklentiler

Ozet Bilanco (TL) 31 Aralik 2015 31 Aralik 2014
Dénen Varliklar 21.691.291 68.211.024
Duran Varliklar 2.061.752 21.838.094
Toplam Varliklar 23.753.043 90.049.118
Kisa Vadeli Yukimlulukler 3.705.190 65.287.239
Uzun Vadeli Yikimlultkler 131.800 246.110
Ozkaynaklar 19.916.053 24.515.769
Toplam Kaynaklar 23.753.043 90.049.118

Ozet Gelir Tablosu (TL)

31 Aralik 2015

31 Aralik 2014

Brat Kar 5.805.874 15.417.512
Faaliyet Kari/(Zaran) (4.074.634) (802.216)
Net Dénem Kari/(Zarari) (4.551.208) (1.149.298)



Mali Oranlar 31 Aralik 2015 31 Aralik 2014

Cari Oran (Dénen Varliklar/

Kisa Vdl.Yukamlulikler) 5,85 1,04
Toplam Yukumlilukler/Toplam Varliklar 0,16 0,73
Toplam Yiikiimliliikler/Ozkaynaklar 0,19 2,67

Net Dénem Kari/Ozkaynaklar - -

c) Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadigina iliskin Tespit
ve Yoénetim Organi Degerlendirmeleri

Sirketin sermayesi karsiliksiz kalmamaktadir. Borg batagi da bulunmamaktadir.

c) Varsa Sirketin Finansal Yapisini iyilestirmek icin Alinmasi Diisiiniilen Onlemler

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olan is Plani hedefleri dogrultusunda faaliyetlerini
sirdirmektedir.

d) Kar Payi Dagitim Politikasina iliskin Bilgiler ve Kir Dagitimi Yapilmayacaksa Gerekcesi ile
Dagitilmayan Karin Nasil Kullanilacagina iliskin Oneri

Esas sozlesmedeki hiikiimlere gore yapilmaktadir.

6- RISKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDIRMESi

a) Varsa Sirketin Ongériilen Risklere Karsi Uygulayacagi Risk Yénetimi Politikasina iligkin Bilgiler

Yoneticilerimiz etkin risk yonetimi ve i¢ kontrol yapilandirmasi ile Sirket genelinde kurumsal bir risk
kiltarintn yerlestiriimesini hedeflemektedir.

b) Olusturulmussa Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina ve Raporlarina
iliskin Bilgiler

Riskin erken saptanmasi ve yonetimi konusunda ayrica bir komite olusturulmamustir.

c) Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karlilik, Bor¢/Oz Kaynak Orani ve Benzeri Konularda
ileriye Doniik Riskler

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olan is Plani hedefleri dogrultusunda faaliyetlerini
surdirmektedir.



7- DIGER HUSUSLAR

o Sirket’in 2014 yil olagan genel kurul toplantisi 9 Nisan 2015 tarihinde yapilmistir.

e 26 Haziran 2015 tarihi itibariyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-37.1 ve [lI-39.1 sayili Tebligleri
uyarinca yetki belgelerinin yenilenmesi icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'na basvuruda bulunulmustur.
Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 26 Ekim 2015 tarih ve 2015/28 sayili toplantisinda alinan karar ile;
"Yatirnm Hizmetleri ve Yatirim Kuruluslari Tebligleri" uyarinca Sirketimizin faaliyet izinlerinin
yenilenerek "kismi yetkili araci kurum' olarak yatirrm hizmet ve faaliyetlerinde bulunmasina izin
verilmistir.

e 31 Aralik 2015 tarihi itibariyla Sirket tarafindan acilan ¢esitli alacak davalarinin tutari 900.000 TL dir.
Dava Sirket aleyhine sonuglanmis olup bu rapor tarihi itibariyla temyiz asamasindadir.

Sirket tarafindan Beyoglu Vergi Dairesi Mudurliigi’'ne, 2008 yili mali zararinin 787.942 TL degil
1.644.655 TL gerceklesmesi gerektigi ile ilgili agmis oldugu dava temyiz asamasinda da Sirket lehine
sonuglanmistir.

Sirket tarafindan Beyoglu Vergi Dairesi MiidirlGgi’'ne, Aralik 2014 dénemine ait banka ve sigorta
muameleleri vergisinin 268.131 TL degil 70.609 TL gerceklesmesi gerektigi ile ilgili agmis oldugu dava
Sirket aleyhine sonuglanmis olup bu rapor tarihi itibariyla temyiz asamasindadir.

Beyoglu Vergi Dairesi 2005 yili kurum kazancindan indirilebilecek bagis tutarinin tesbiti ile ilgili olarak
Sirketimize ilave 7.919 TL kurumlar vergisi tarh edilmis ve 11.879 TL vergi ziyal cezasi kesilmistir. S6z
konusu dava Sirket lehine ilgili s6z konusu dava bu rapor tarihi itibariyla temyiz asamasindadir.

e Bagh ortakhgin faaliyetlerinin devam etmesinde fayda gorilmediginden, Bagl ortakhgin Yonetim
Kurulu’nun 27 Agustos 2014 tarihinde aldigi karar ile Bagh ortakligin tasfiye islemlerine baslanmis, bu
cercevede SPK’ya 27 Agustos 2014 tarihi itibariyla basvuruda bulunmustur. SPK 5 Aralik 2014
tarihinde bagh ortakligin sahip oldugu portféy yoneticiligi yetki belgesini ve faaliyet iznini iptal etmis
olup 25 Aralik 2014tarihinde tescil ve 31 Aralik 2014 tarihinde 8727 Sayili Tlrkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde ilan edilmistir. Bagli ortakhgin 22 Mayis 2015 tarihinde yapilan olagan genel kurulunda
fesih ve tasfiye edilmesine karar verilmistir. Sirket Ginvani “Tasfiye Halinde ElImadag Dis Ticaret A.S.”
olarak degismistir. Rapor tarihi itibariyla tasfiye stireci devam etmektedir.

¢ Tasfiye Halinde Alternatif Yatirim Ortakligi A.S. istiraki 25 Kasim 2015 tarihinde yapilan olaganistu
genel kurulunda tasfiyesinin sonlandirilmasi kapsaminda islemlerin yapilmasi karari almistir. Sirketin
tasfiyenin sonlandirilmasi 3 Aralik 2015 tarihinde tescil edilerek, 8 Aralik 2015 tarih ve 8963 sayili
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmistir. Rapor tarihi itibariyla tasfiye slireci tamamlanmistir.

Saygilarimizla,

ALTERNATIF YATIRIM A.S.
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